
 

  

 

 مجتمع طلای موتهتحقيقات زيست محيطي در حال انجام در 

  كاهش ميزانCO  200در دودكشهاي كوره پخت آهك پزي تا حدppm 

 ارزيابي و اندازه گيري آلاينده اي زيست محيطي شركت فولاد مباركه 

 آناليز پسماندهاي جامد تصفيه خانه هاي فولاد مباركه و بررسي راههاي استفاده مجدد آن 

  شناسائي منابع ايجاد آلودگي در بخش كوره واحد گندله سازي و بررسي امكان كاهش يا حذف آلاينده

 ها

 مدل سازي طيف انتشار آلاينده اي هوا در منطقه استقرار فولاد مباركه 

  بررسي آلودگي هوا از نقطه نظرTSP وPM10 و فلزات سنگين در شهر مباركه 

 لاد مباركه در ساخت كاشي كف يا مقاومت سايشي بالاكاربرد سرباره فولاد سازي شركت فو 

 بررسي امكان استفاده از گازهاي خروجي از دودكش نيروگاه فولاد مباركه جهت رشد گياهان گلخانه اي 

  شناخت كميت و كيفيت آلودگي هاي مؤثر بر محصولات كشاورزي در منطقه تاثير پذير از فرآيندهاي

 توليددر فولاد مباركه

  اثر اكسيدهاي حاصل از خط اسيد شوئي نورد سرد بر خصوصيات خاك و رشد گياهانمطالعه 

 بررسي وضعيت و اندازه گيري آلاينده هاي اتمسفري در مجتمع فولاد مباركه 

  بررسي و پايش جامع فلزات سنگين در مجتمع فولاد مباركه)هوا،پسابهاي صنعتي(و آبهاي زيرزميني منطقه

 اطراف

 ملي و مؤثر و داراي توجيه اقتصادي جهت بهبود هرچه بيشتر كيفيت آب آشاميدني ارائه راه حل هاي ع

 مجتمع فولاد مباركه

 بررسي خواص كيفي و كمي پارامترهاي پساب در شبكه فاضلاب فولاد مباركه 

  پروژه كاهش گازCO  رنگي و گالوانيزه واحد دودكش خروجي در 

  انتشار ذرات و غباراتبررسي نحوه تاثير پذيري پوشش گياهي شركت از 

 بررسي علت وجود بار ميكروبي در پساب تصفيه شده تصفيه خانه گالوانيزه و رفع علت آن 



 همكاري با پروژه هاي دانشجوئي در مقاطع كارشناسي و كارشناسي ارشد در حوزه محيط زيست 

 مباركه فولاد منطقه  و غبار در اتمسفر گازي هاي آلاينده پراكنش  مدل سازي 

 )اجراي طرح پايلوت فرآوري سرباره به روش گرم )مذاب 

 اجراي طرح نيمه صنعتي فراوري سرباره به روش سرد 

 طرح استفاده از سرباره هاي فرآوري شده در عمليات سندبلاست قطعات فولادي 

  بررسي نقش فضاي سبز موجود در شركت فولاد مباركه كاهش گاز گلخانه اي و تبادل اكسيژن با محيط

 همنطق

 طرحهای زيست محيطي در دست اقدام در شرکت فولاد مبارکه

 طرح فراوري گرم سرباره *

 طراحي و اجراي سايت جديد ضايعات *

 مباركه فولاد هاي خانه تصفيه و  طراحي و اجراي سيستم پايش لحظه اي از خروجي دودكشها *

 مباركه فولاد در  اجراي طرح هاي توسعه تصفيه خانه هاي صنعتي و بهداشتي *

 سبا فولاد در صنعتي  طراحي و اجراي تصفيه خانه پساب *

  (آغاز عمليات اجرايي امحائ پسماند هاي ويژه) روغن هاي آسكارل *

 )CDM(پاك  توسعه مكانيسم برنامه  از طريق اعتبارات 2Co توليد  انجام يك برنامه ازبر نامه هاي كاهش *

 و سنجش آلاينده هاي محيط شهري استان اصفهانمشاركت و همكاري در برنامه هاي پايش  *

 
 طرح فرآوري سرباره



 

 
 اجراي طرح فراوري گرم سرباره1- 

با اجراي اين طرح كه با حمايت شركت فولاد مباركه ازيك گروه دانشگاهي صورت پذيرفت ضمن بومي سازي 



 به نسبت بيشتري افزوده  دانش مذكور امكان توليد محصولات متنوع با كاربردهاي مناسب و با ارزش

 (ميباشد تكميل و  توسعه درحال مذكور طرح) است آمده بوجود سرد فراوري  محصولات

 
 طراحي سايت جديد ضايعات مبتني بر اصول علمي و ضوابط قانوني تحقيقات زيست محيطي در فولاد مباركه2- 

انجام است يكي از اصولي ترين سايتهاي ضايعات در ميليارد تومان در حال  10 اين طرح كه با اعتبار اوليه بالغ بر

 .كشورمحسوب ميگردد كه با مشاوره دانشگاه طراحي و فاز اول آن عملياتي گرديده است

 

 
 : نمايي از طرح سايت جديد ضايعات در فولاد مباركه6شكل 

 
 
 قانوني الزامات و تعهدات به عمل راستاي در اي لحظه  طراحي و اجراي سيستم هاي پايش3- 

 در  را مذكور تجهيزات نصب  و انتخاب ، طراحي عمليات تومان ميليارد  4.2شركت فولادمباركه با اعتباري بالغ بر

 چند ظرف است رسيده برداري بهره به و نصب اكنون هم موجود تجهيزات از بخشي و داده قرار خود كار دستور

 .بود خواهند برداري بهره آماده و نصب مذكور تجهيزات آينده ماه

علاوه بر تجهيزات نصب شده بر روي دودكش ها و همچنين خروجي تصفيه خانه ها ، اين شركت اثر ساير فعاليتها و 



به خصوص منابع غير نقطه اي پراكنش غبارات را از طريق خريد و به كارگيري تجهيزات مدرن سنجش آلاينده 

 .را گذاشته استهاي محيطي در فرآيندهاي پايش خود پيش بيني و به اج

 
 كه براي اندازه گيري غلظت ذرات محيطي بكار مي رود BAM 1020 : نمايي از دستگاه7شكل 

 
 سبا فولاد و مباركه فولاد شركت در وبهداشتي  اجراي طرح هاي توسعه تصفيه خانه صنعتي4-  

ميليارد تومان (  27 بر بالغ اعتباري با)  سبا پيوسته نورد سازي فولاد واحد صنعتي پساب  اجراي طرح تصفيه خانه

 خانه تصفيه توسعه  اجراي طرح توسعه تصفيه خانه هاي شركت فولاد مباركه: توسعه تصفيه خانه پساب انساني

 (ميليارد تومان 20 بر بالغ  اعتباري با) صنعتي پساب

 

 
 



 
 : نمايي از تجهيزات تصفيه خانه پساب در فولاد مباركه8شكل

 
 پسماند هاي ويژهامحاء 5- 

قرارداد امحاء  91 اين شركت مطابق با الزامات قانوني و عمل به رهنمودهاي سازمان حفاظت محيط زيست در سال

فرآيند حمل و انتقال تجهيزات مذكور را به تنها سايت  92 تجهيزات آلوده به روغن آسكارل را منعقد و در سال

اينده ويژه سازمان حفاظت محيط زيست عملياتي نموده است. شايان امحاء مورد تأييد مراجع نظارتي با نظارت نم

 .ميليارد ريال برآورد گرديده است 45 ذكر است اعتبار تخصيص داده شده به اين منظور حدود



 
 : نمايي از فرآيند بارگيري و انتقال ترانس هاي آسكارل جهت امحاء9شكل

 
  CDMاز طريق پروژه هاي مشاركت در برنامه هاي كاهش گازهاي گلخانه اي6- 

پروژه بازيافت حرارت از نيروگاه گازي جهت توليد بخار سوپرهيت در نيروگاه شركت فولاد مباركه اصفهان به 

هزار تن دي اكسيد كربن را داراست براي ثبت در هيات 120 عنوان پروژه اي كه قابليت كاهش سالانه حداقل

 با قراردادي راستا اين در        كيوتو انتخاب گرديد. اجرايي پروژه هاي مكانيزم توسعه پاك پيمان

 است گرديده ثبت مذكور پروژه و منعقد ايران صنايع نوسازي و گسترش  سازمان

 

 هزينه های طرح های زيست محيطي

 لازم اعتبارات اختصاص كه است بوده باور اين بر هميشه مباركه فولاد شركت ، پايدار  در راستاي تحقق امر توسعه

 تمام قيمت از بخشي بعنوان بلكه. نبوده سرمايه رفت هدر و هزينه تحميل تنها نه زيست محيط از حفاظت بمنظور

پذير احتمالي ناشي از عدم توجه به تخريب محيط نا جبران خسارتهاي بروز از جلوگيري هدف با و محصول شده

زيست در ابعاد مختلف مالي و معنوي مي باشد . لذا با عنايت به موارد مطروحه فوق، اين شركت از بدو تاسيس تا 

كنون هزينه هاي چشمگيري را در اين زمينه صرف نموده كه در اينجا به ذكر تنها بخشي از آنها در 



 .ميگردداكتفا  3و 2 و 1 جداول
 

هزينه تجهيزات نصب شده بمنظور حفظ محيط زيست در خطوط توليد طي دوران  - 1جدول

 ساخت

 واحد رديف
هزينه ارزي 

 )دلار(

هزينه ريالي 

 )ريال(

 479.293.500 1.888.942 گندله سازي 1

 170.000.000 3.800.000 احياء مستقيم 2

 256.748.500 957.498 آهك پزي 3

 7.485.170.000 20.717.872 فولاد سازي 4

 834.100.000 2.005.265 نورد گرم و نورد سرد 5

6 
شبكه و تصفيه خانه 

 فاضلاب
9.647.500 16.547.107.341 

 35.772.320.341 39.017.077 جمع
 

 

 

به منظور حفظ  1380 پروژه های اجرا شده زيست محيطي از ابتدای بهره برداری تا – 2 جدول

 آلودگي محيط زيستو کنترل 

 موضوع تعداد پروژه

 طرحهاي مربوط به كنترل و جمع آوري غبار 39

 طرحهاي مربوط به فضاي سبز 79

 طرحهاي مربوط به كاهش گازهاي آلاينده هوا 18

 خريد تجهيزات اندازه گيري آلاينده هاي محيط زيست 36

 طرحهاي مربوط به جلوگيري از آلودگي آب و خاك 41

   طرحهاي مربوط به بازيابي ضايعات 3

 هاي انجام شدهجمع هزينه

 33.685.021.126 ريالي

 ارزي:
 لير 1.134.263.319

 ايتاليا



 مارك آلمان 4.000.000
 

 

 1390تا سال  1381 سال از اقدام درست يا و شده انجام پروژه عنوان – 3جدول

 عنوان پروژه يا طرح رديف
هزينه 

 دلاري
 رياليهزينه 

1. 
احداث تصفيه خانه فاضلاب و سيستم جمع آوري جهت واحد 

 گالوانيزه ، قلع اندود و ورق رنگي
1.200.000 40.000.000.000 

 11.000.000.000 - روژه استفاده از پساب صنعتي در شرايط بحراني كمبود آب .2

3. 
احداث درياچه سوم جهت نگهداري و استفاده از فاضلاب تصفيه 

 شده
- 6.000.000.000 

4. 
احداث لاگونهاي ويژه جهت جمع آوري روغنهاي به دست آمده 

 از فرايند تصفيه فاضلاب صنعتي
- 2.000.000.000 

5. 
 فولاد هاي كوره روي بر  Canopy Hoodاجراي پروژه نصب 

 سازي
- 80.000.000.000 

 5.100.000.000 - اجراي طرح غبارگيرو گازهاي آلاينده در نواحي مختلف .6

 7.900.000.00 - پروژه انجام شده و در دست اقدام در جهت گسترش فضاي سبز .7

8. 
انجام پروژه تحقيقاتي و كار بر روي در زمينه كاهش و باز يافت 

 ضايعات
- 4.900.000.000 

9. 
نصب سيستم خنك كننده تبخيري واحد نيروگاه گازي با هدف 

 NOXكاهش گاز 
300.000 - 

 156.900.000.000 1.500.000 كنون تا 1381 كل هزينه هاي ارزي و ريالي از سالجمع 
 

 

 

 تا کنون 1390عناوين پروژه های انجام شده و يا در دست اقدام از سال

 عنوان پروژه يا طرح رديف
هزينه 

 دلاري
 هزينه ريالي

1. 
ارتقاء بهينه سازي و نصب سيستم ثانويه كنترل غبار 

 فولادسازيدر واحد 
- 1.000.000.000.000 



2. 
طراحي و اجراي فاز اول سايت پسماند مبتني بر 

 اصول و ضوابط قانوني
- 150.000.000.000 

3. 
طرح توسعه تصفيه خانه صنعتي و بهداشتي شركت 

 فولاد مباركه
- 200.000.000.000 

4. 
طرح احداث تصفيه خانه پساب ناحيه فولادسازي و 

 نورد پيوسته سبا
- 270.000.000.000 

 40.000.000.000 - (PCBsاجراي طرح امحاء تركيبات آلي پايدار ) .5

 50.0000.000.000 - اجراي طرح پايش و مانيتورينگ لحظه اي .6
 

 

 نشانها و افتخارات زيست محيطي

ايران توجه به شركت فولاد مباركه اصفهان همگام با توسعه صنعتي كشور و سياستهاي دولت جمهوري اسلامي 

اقدام به پياده  1375 محيط زيست را به عنوان يكي از برتريهاي نظام مديريتي خود تلقي نموده وبه ويژه از سال

نمودن نظام مديريت محيط زيست در شركت نموده وبه عنوان اولين مجتمع بزرگ صنعتي كشور در اسفند 

 .گرديد  ISO14000موفق به اخذ گواهي بين المللي استاندارد 1376 ماه

  



 

 : بخشي از گواهي نامه هاي داخلي و بين المللي و تنديس هاي دريافت شده توسط شركت فولاد مباركه1شكل 
 

 

 استقرار نظام مديريت بر ضايعات شرکت فولاد مبارکه

 :با استقرار نظام مديريت ضايعات، شركت فولاد مباركه خود را متعهد به انجام وظايف ذيل مي داند

  صيانت از اكوسيستم خاك به عنوان يك منبع گرانقدر و در راستاي نيل به آرمانهاي حفاظت ازمحيط

  .زيست

  شناسائي كليه ضايعات موجود در سازمان از نظر كيفي و كمي و همچنين نحوه دفع اصولي آنها. 

 نظام مند شدن برنامه هاي جمع آوري و نقل و انتقال ضايعات در سازمان. 

  هرچه بيشتر برضايعات توليدي توسط كاركنان و پيمانكاران و تفكيك اصولي ضايعاتنظارت. 

  ارتقاء سطح فرهنگ زيست محيطي كاركنان و پيمانكاران و ايجاد بستر مناسب جهت همكاري آنان در

 .برنامه مديريت ضايعات



 تفاده از لجنهاي تصفيه خانه پساب بازيابي مقادير متنابهي از ضايعات و استفاده آنها در فرآيند توليد )نظير اس

 .(صنعتي وپودرهاي اكسيد فلزي

 فروش مقادير قابل توجهي از ضايعات بازيافتي اصلي و جانبي . 

 فراهم آوردن زمينه هاي تحقيقاتي در جهت بازيابي و روشهاي بهينه دفع ضايعات. 

  نظام مديريت بر ضايعاتتخصيص بودجه و فراهم شدن اعتبارات لازم جهت اجراي پروژه هاي مؤثر بر. 

 روند نزولي و مستمر در كاهش ميزان ايجاد ضايعات دفعي به ازاي توليد محصول.  

  احداث و راه اندازي و بهره برداري از طرح هاي متعدد زيست محيطي در راستاي پيشگيري از آلودگي

 .خاك و آب

 

 اخبار زيست محيطي
  

 (1395/8/15)  اعطای دو نشان جامعه مديريت سبز اروپا و بنياد جهاني انرژی به شرکت فولاد مبارکه

به پاس تلاشهاي مستمر فولاد مباركه در راستاي حفظ محيط زيست و همچنين سرمايه گذاريها و مشاركتهاي 

 5تأمين مالي طرح احداث و جمعآوري شبكه پسابهاي بهداشتي منطقهاي اين شركت در بهبود شاخصهاي سلامت و رفاه جامعه از جمله 

شهر مجاور، اين شركت در بين شركتهاي حاضر در فرايند ارزيابي از جانب بنياد جهاني انرژي و جامعه مديريت سبز اروپا حائز رتبه 

 .خر به دريافت تقديرنامه گرديدلازم جهت دريافت گواهي نامه گرديد و طي مراسمي در يك اجتماع بين المللي در شهر وين مفت

 
  

  

 (1395/7/3)  رويکرد مثبت فولاد مبارکه نسبت به سلامت جامعه و مباحث زيست محيطي قابل تقدير است

شهردار و اعضاي شوراي شهر چمگردان به همراه رئيس محيط زيست شهرستان لنجان ضمن بازديد از خطوط توليد 

در جلسهاي با حضورمديران اين شركت و رئيس توسعه و تكامل منطقهاي فولاد مباركه راهكارهاي گسترش تعامل  مجتمع فولاد سبا

  .هرچه بيشتر صنعت و جامعه را مورد بررسي قرار دادند

  

  

حضور فعال شرکت فولاد مبارکه در اولين کنفرانس بين المللي نمونه برداری و پايش آلاينده های محيط 

 (1395/2/25)  زيست

https://www.msc.ir/%D8%A7%D8%B9%D8%B7%D8%A7%DB%8C-%D8%AF%D9%88-%D9%86%D8%B4%D8%A7%D9%86-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D9%87-%D9%85%D8%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C%D8%AA-%D8%B3%D8%A8%D8%B2-%D8%A7%D8%B1%D9%88%D9%BE%D8%A7-%D9%88-%D8%A8%D9%86%DB%8C%D8%A7%D8%AF-%D8%AC%D9%87%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%A7%D9%86%D8%B1%DA%98%DB%8C-%D8%A8%D9%87-%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87_18590.html
https://www.msc.ir/%D8%B1%D9%88%DB%8C%DA%A9%D8%B1%D8%AF-%D9%85%D8%AB%D8%A8%D8%AA-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87-%D9%86%D8%B3%D8%A8%D8%AA-%D8%A8%D9%87-%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%AA-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D9%87-%D9%88-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%AD%D8%AB-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7%DB%8C-%D9%82%D8%A7%D8%A8%D9%84-%D8%AA%D9%82%D8%AF%DB%8C%D8%B1-%D8%A7%D8%B3%D8%AA_18402.html
https://www.msc.ir/%D8%AD%D8%B6%D9%88%D8%B1--%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84-%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87--%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%D9%88%D9%84%DB%8C%D9%86-%DA%A9%D9%86%D9%81%D8%B1%D8%A7%D9%86%D8%B3-%D8%A8%DB%8C%D9%86-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%84%D9%84%DB%8C-%D9%86%D9%85%D9%88%D9%86%D9%87-%D8%A8%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%88-%D9%BE%D8%A7%DB%8C%D8%B4-%D8%A7%D9%84%D8%A7%DB%8C%D9%86%D8%AF%D9%87-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA_17702.html
https://www.msc.ir/%D8%AD%D8%B6%D9%88%D8%B1--%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84-%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87--%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%D9%88%D9%84%DB%8C%D9%86-%DA%A9%D9%86%D9%81%D8%B1%D8%A7%D9%86%D8%B3-%D8%A8%DB%8C%D9%86-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%84%D9%84%DB%8C-%D9%86%D9%85%D9%88%D9%86%D9%87-%D8%A8%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%88-%D9%BE%D8%A7%DB%8C%D8%B4-%D8%A7%D9%84%D8%A7%DB%8C%D9%86%D8%AF%D9%87-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA_17702.html
https://www.msc.ir/%D8%A7%D8%B9%D8%B7%D8%A7%DB%8C-%D8%AF%D9%88-%D9%86%D8%B4%D8%A7%D9%86-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D9%87-%D9%85%D8%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C%D8%AA-%D8%B3%D8%A8%D8%B2-%D8%A7%D8%B1%D9%88%D9%BE%D8%A7-%D9%88-%D8%A8%D9%86%DB%8C%D8%A7%D8%AF-%D8%AC%D9%87%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%A7%D9%86%D8%B1%DA%98%DB%8C-%D8%A8%D9%87-%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87_18590.html
https://www.msc.ir/%D8%A7%D8%B9%D8%B7%D8%A7%DB%8C-%D8%AF%D9%88-%D9%86%D8%B4%D8%A7%D9%86-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D9%87-%D9%85%D8%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C%D8%AA-%D8%B3%D8%A8%D8%B2-%D8%A7%D8%B1%D9%88%D9%BE%D8%A7-%D9%88-%D8%A8%D9%86%DB%8C%D8%A7%D8%AF-%D8%AC%D9%87%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%A7%D9%86%D8%B1%DA%98%DB%8C-%D8%A8%D9%87-%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87_18590.html
https://www.msc.ir/%D8%B1%D9%88%DB%8C%DA%A9%D8%B1%D8%AF-%D9%85%D8%AB%D8%A8%D8%AA-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87-%D9%86%D8%B3%D8%A8%D8%AA-%D8%A8%D9%87-%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%AA-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D9%87-%D9%88-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%AD%D8%AB-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7%DB%8C-%D9%82%D8%A7%D8%A8%D9%84-%D8%AA%D9%82%D8%AF%DB%8C%D8%B1-%D8%A7%D8%B3%D8%AA_18402.html
https://www.msc.ir/%D8%B1%D9%88%DB%8C%DA%A9%D8%B1%D8%AF-%D9%85%D8%AB%D8%A8%D8%AA-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87-%D9%86%D8%B3%D8%A8%D8%AA-%D8%A8%D9%87-%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%AA-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D9%87-%D9%88-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%AD%D8%AB-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7%DB%8C-%D9%82%D8%A7%D8%A8%D9%84-%D8%AA%D9%82%D8%AF%DB%8C%D8%B1-%D8%A7%D8%B3%D8%AA_18402.html


اولين كنفرانس بين المللي نمونه برداري و پايش آلاينده هاي محيط زيست با مشاركت دانشگاه تهران و سازمان 

 38ارديبهشت ماه در محل دانشگاه تهران و با حضور بيش از  15الي  12كارگاه تخصصي از تاريخ  13محيط زيست در غالب حفاظت 

  . كشور برگزار گرديد

  

  

 (1395/1/28)  پروژه زيست محيطي بازيافت آب لجن و مواد با احداث لاگون های اضطراری

با اجراي پروژه احداث لاگون هاي اضطراري مگامدول هاي شهيد خرازي و بازيافت آب لجن و مواد علاوه بر 

 .رعايت مسائل زيست محيطي مي توان آب خروجي حاصل از اجراي اين پروژه را براي مصرف در فرآيند احياء مستقيم استفاده نمود

 
  

  

 (1394/12/15)  تحقق اقتصاد سبز برای اولين بار در دولت يازدهم 

پانزدهمين نمايشگاه بين المللي محيط زيست باهدف معرفي آخرين دستاوردهاي زيست محيطي در محل دائمي 

رگزارشد تا شركت كنندگان در اين نمايشگاه آخرين دستاوردهاي زيست محيطي خود را به نمايش نمايشگاه بين المللي تهران ب

  .گذارند

  

  

 (1394/12/1)  رکنان به مناسبت روز هوای پاکاعلام نتايج مسابقه نقاشي ويژه فرزندان کا

 29مجيد آيت كارشناس محيط زيست با اعلام خبر نتايج مسابقه نقاشي ويژه فرزندان كاركنان در گراميداشت روز 

دي)روز هواي پاك(و ترويج فرهنگ زيست محيطي در بين نسل جوان جامعه و توجه آنها به حفظ محيط زيست و جلوگيري از 

هوا ، كه با استقبال گسترده اي روبرو گرديد و با عنايت به تقارن آثار ارسالي با ايام الله دهه فجر و اجر نهادن به مشاركت آلودگي 

  .صورت گرفته ، هديه اي به رسم يادبود به كليه شركت كنندگان اهداء خواهد شد

  

  

 (1394/11/24)  فولاد مبارکه سرمايه گذاری عظيمي درحفظ محيط زيست انجام داده است

مهندس ظهرابي مدير كل حفاظت محيط زيست استان اصفهان در جريان بازديد از سرمايه گذاري ها و طرح هاي 

https://www.msc.ir/%D9%BE%D8%B1%D9%88%DA%98%D9%87-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7%DB%8C-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D9%81%D8%AA-%D8%A7%D8%A8-%D9%84%D8%AC%D9%86-%D9%88-%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%AF-%D8%A8%D8%A7-%D8%A7%D8%AD%D8%AF%D8%A7%D8%AB-%D9%84%D8%A7%DA%AF%D9%88%D9%86-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%A7%D8%B6%D8%B7%D8%B1%D8%A7%D8%B1%DB%8C_17501.html
https://www.msc.ir/%D8%AA%D8%AD%D9%82%D9%82-%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF-%D8%B3%D8%A8%D8%B2-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D8%A7%D9%88%D9%84%DB%8C%D9%86-%D8%A8%D8%A7%D8%B1-%D8%AF%D8%B1-%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA-%DB%8C%D8%A7%D8%B2%D8%AF%D9%87%D9%85_17230.html
https://www.msc.ir/%D8%A7%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%85-%D9%86%D8%AA%D8%A7%DB%8C%D8%AC-%D9%85%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D9%82%D9%87-%D9%86%D9%82%D8%A7%D8%B4%DB%8C-%D9%88%DB%8C%DA%98%D9%87-%D9%81%D8%B1%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%86%D8%A7%D9%86-%D8%A8%D9%87-%D9%85%D9%86%D8%A7%D8%B3%D8%A8%D8%AA-%D8%B1%D9%88%D8%B2-%D9%87%D9%88%D8%A7%DB%8C-%D9%BE%D8%A7%DA%A9_17160.html
https://www.msc.ir/%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87-%D8%B3%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%87-%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%B9%D8%B8%DB%8C%D9%85%DB%8C-%D8%AF%D8%B1%D8%AD%D9%81%D8%B8-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D8%A7%D9%86%D8%AC%D8%A7%D9%85-%D8%AF%D8%A7%D8%AF%D9%87-%D8%A7%D8%B3%D8%AA_17109.html
https://www.msc.ir/%D8%AD%D8%B6%D9%88%D8%B1--%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84-%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87--%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%D9%88%D9%84%DB%8C%D9%86-%DA%A9%D9%86%D9%81%D8%B1%D8%A7%D9%86%D8%B3-%D8%A8%DB%8C%D9%86-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%84%D9%84%DB%8C-%D9%86%D9%85%D9%88%D9%86%D9%87-%D8%A8%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%88-%D9%BE%D8%A7%DB%8C%D8%B4-%D8%A7%D9%84%D8%A7%DB%8C%D9%86%D8%AF%D9%87-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA_17702.html
https://www.msc.ir/%D8%AD%D8%B6%D9%88%D8%B1--%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84-%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87--%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%D9%88%D9%84%DB%8C%D9%86-%DA%A9%D9%86%D9%81%D8%B1%D8%A7%D9%86%D8%B3-%D8%A8%DB%8C%D9%86-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%84%D9%84%DB%8C-%D9%86%D9%85%D9%88%D9%86%D9%87-%D8%A8%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%88-%D9%BE%D8%A7%DB%8C%D8%B4-%D8%A7%D9%84%D8%A7%DB%8C%D9%86%D8%AF%D9%87-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA_17702.html
https://www.msc.ir/%D9%BE%D8%B1%D9%88%DA%98%D9%87-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7%DB%8C-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D9%81%D8%AA-%D8%A7%D8%A8-%D9%84%D8%AC%D9%86-%D9%88-%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%AF-%D8%A8%D8%A7-%D8%A7%D8%AD%D8%AF%D8%A7%D8%AB-%D9%84%D8%A7%DA%AF%D9%88%D9%86-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%A7%D8%B6%D8%B7%D8%B1%D8%A7%D8%B1%DB%8C_17501.html
https://www.msc.ir/%D9%BE%D8%B1%D9%88%DA%98%D9%87-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7%DB%8C-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D9%81%D8%AA-%D8%A7%D8%A8-%D9%84%D8%AC%D9%86-%D9%88-%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%AF-%D8%A8%D8%A7-%D8%A7%D8%AD%D8%AF%D8%A7%D8%AB-%D9%84%D8%A7%DA%AF%D9%88%D9%86-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%A7%D8%B6%D8%B7%D8%B1%D8%A7%D8%B1%DB%8C_17501.html
https://www.msc.ir/%D8%AA%D8%AD%D9%82%D9%82-%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF-%D8%B3%D8%A8%D8%B2-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D8%A7%D9%88%D9%84%DB%8C%D9%86-%D8%A8%D8%A7%D8%B1-%D8%AF%D8%B1-%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA-%DB%8C%D8%A7%D8%B2%D8%AF%D9%87%D9%85_17230.html
https://www.msc.ir/%D8%AA%D8%AD%D9%82%D9%82-%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF-%D8%B3%D8%A8%D8%B2-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D8%A7%D9%88%D9%84%DB%8C%D9%86-%D8%A8%D8%A7%D8%B1-%D8%AF%D8%B1-%D8%AF%D9%88%D9%84%D8%AA-%DB%8C%D8%A7%D8%B2%D8%AF%D9%87%D9%85_17230.html
https://www.msc.ir/%D8%A7%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%85-%D9%86%D8%AA%D8%A7%DB%8C%D8%AC-%D9%85%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D9%82%D9%87-%D9%86%D9%82%D8%A7%D8%B4%DB%8C-%D9%88%DB%8C%DA%98%D9%87-%D9%81%D8%B1%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%86%D8%A7%D9%86-%D8%A8%D9%87-%D9%85%D9%86%D8%A7%D8%B3%D8%A8%D8%AA-%D8%B1%D9%88%D8%B2-%D9%87%D9%88%D8%A7%DB%8C-%D9%BE%D8%A7%DA%A9_17160.html
https://www.msc.ir/%D8%A7%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%85-%D9%86%D8%AA%D8%A7%DB%8C%D8%AC-%D9%85%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D9%82%D9%87-%D9%86%D9%82%D8%A7%D8%B4%DB%8C-%D9%88%DB%8C%DA%98%D9%87-%D9%81%D8%B1%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%86%D8%A7%D9%86-%D8%A8%D9%87-%D9%85%D9%86%D8%A7%D8%B3%D8%A8%D8%AA-%D8%B1%D9%88%D8%B2-%D9%87%D9%88%D8%A7%DB%8C-%D9%BE%D8%A7%DA%A9_17160.html
https://www.msc.ir/%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87-%D8%B3%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%87-%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%B9%D8%B8%DB%8C%D9%85%DB%8C-%D8%AF%D8%B1%D8%AD%D9%81%D8%B8-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D8%A7%D9%86%D8%AC%D8%A7%D9%85-%D8%AF%D8%A7%D8%AF%D9%87-%D8%A7%D8%B3%D8%AA_17109.html


جديد زيست محيطي فولاد مباركه ضمن ديدار با دكتر سبحاني مدير عامل فولاد مباركه تصريح كرد: فولاد مباركه جزو شركت هايي 

  .گذاري عظيمي در حفظ محيط زيست انجام داده است است كه در راستاي مسئوليت اجتماعي خود، سرمايه

  

  

 (1394/11/17)  قدرداني رييس سازمان حفاظت محيط زيست کشور از اقدامات فولاد مبارکه در بازچرخاني آب

معاون رئيس جمهور و رييس سازمان حفاظت محيط زيست كشور در همايش روز جهاني تالاب از اقدامات فولاد 

  .كردمباركه در بازچرخاني آب قدرداني 

  

  

 (1394/11/10)  بهينه سازی عملکرد زيست محيطي ابتدای کوره پخت واحد گندله سازی

ي پروژه هاي محيط زيست فولاد مباركه از اجرايي شدن پروژه كنترل غبار در ابتداي كوره پخت ) كارشناس اجرا

واحد گندله سازي خبرداد و گفت : اين پروژه به منظور كنترل هر چه بيشتر غبار و رعايت گسترده تر اصول  ( 08c01گالري نوار

  .زيست محيطي در اين واحد انجام شد

  

  

 (1394/10/26)  بهبود کيفي سيستم تصفيه غبار در احياء مستقيم فولاد مبارکه

رعايت هرچه بيشتر اصول زيست محيطي در فولاد مباركه پروژه استفاده از به منظور بهبود كيفي سيستم تصفيه غبار و 

  .واحد احياء مستقيم، تعريف و با موفقيت اجرا شد C در محل شارژ هوپر مدول ( dry fog ) سيستم مه خشك

  

  

 (1394/10/26)  تنديس همايش حاميان محيط زيست به فولاد مبارکه اختصاص يافت

 تنديس از شركت فولاد مباركه به عنوان شركت حامي محيطدر همايش حاميان محيط زيست با اهداي لوح و 

 .زيست تجليل شد

  

  

 (1394/8/30)  رهبر معظم انقلاب اسلامي سياست های کلي محيط زيست را ابلاغ کردند؛

https://www.msc.ir/%D9%82%D8%AF%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%B1%DB%8C%DB%8C%D8%B3-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%AD%D9%81%D8%A7%D8%B8%D8%AA-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%DA%A9%D8%B4%D9%88%D8%B1-%D8%A7%D8%B2-%D8%A7%D9%82%D8%AF%D8%A7%D9%85%D8%A7%D8%AA-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87-%D8%AF%D8%B1-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%DA%86%D8%B1%D8%AE%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%A7%D8%A8_17053.html
https://www.msc.ir/%D8%A8%D9%87%DB%8C%D9%86%D9%87-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%DB%8C-%D8%B9%D9%85%D9%84%DA%A9%D8%B1%D8%AF-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7%DB%8C--%D8%A7%D8%A8%D8%AA%D8%AF%D8%A7%DB%8C-%DA%A9%D9%88%D8%B1%D9%87-%D9%BE%D8%AE%D8%AA-%D9%88%D8%A7%D8%AD%D8%AF-%DA%AF%D9%86%D8%AF%D9%84%D9%87-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%DB%8C_16994.html
https://www.msc.ir/%D8%A8%D9%87%D8%A8%D9%88%D8%AF-%DA%A9%DB%8C%D9%81%DB%8C-%D8%B3%DB%8C%D8%B3%D8%AA%D9%85-%D8%AA%D8%B5%D9%81%DB%8C%D9%87-%D8%BA%D8%A8%D8%A7%D8%B1-%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%D8%AD%DB%8C%D8%A7%D8%A1-%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%82%DB%8C%D9%85-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87_16540.html
https://www.msc.ir/%D8%AA%D9%86%D8%AF%DB%8C%D8%B3-%D9%87%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%B4-%D8%AD%D8%A7%D9%85%DB%8C%D8%A7%D9%86-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D8%A8%D9%87-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87-%D8%A7%D8%AE%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%B5-%DB%8C%D8%A7%D9%81%D8%AA_16554.html
https://www.msc.ir/%D8%B1%D9%87%D8%A8%D8%B1-%D9%85%D8%B9%D8%B8%D9%85-%D8%A7%D9%86%D9%82%D9%84%D8%A7%D8%A8-%D8%A7%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D8%B3%DB%8C%D8%A7%D8%B3%D8%AA-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%DA%A9%D9%84%DB%8C-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D8%B1%D8%A7-%D8%A7%D8%A8%D9%84%D8%A7%D8%BA-%DA%A9%D8%B1%D8%AF%D9%86%D8%AF%D8%9B_16040.html
https://www.msc.ir/%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87-%D8%B3%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%87-%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%B9%D8%B8%DB%8C%D9%85%DB%8C-%D8%AF%D8%B1%D8%AD%D9%81%D8%B8-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D8%A7%D9%86%D8%AC%D8%A7%D9%85-%D8%AF%D8%A7%D8%AF%D9%87-%D8%A7%D8%B3%D8%AA_17109.html
https://www.msc.ir/%D9%82%D8%AF%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%B1%DB%8C%DB%8C%D8%B3-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%AD%D9%81%D8%A7%D8%B8%D8%AA-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%DA%A9%D8%B4%D9%88%D8%B1-%D8%A7%D8%B2-%D8%A7%D9%82%D8%AF%D8%A7%D9%85%D8%A7%D8%AA-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87-%D8%AF%D8%B1-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%DA%86%D8%B1%D8%AE%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%A7%D8%A8_17053.html
https://www.msc.ir/%D9%82%D8%AF%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%B1%DB%8C%DB%8C%D8%B3-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%AD%D9%81%D8%A7%D8%B8%D8%AA-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%DA%A9%D8%B4%D9%88%D8%B1-%D8%A7%D8%B2-%D8%A7%D9%82%D8%AF%D8%A7%D9%85%D8%A7%D8%AA-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87-%D8%AF%D8%B1-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%DA%86%D8%B1%D8%AE%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%A7%D8%A8_17053.html
https://www.msc.ir/%D8%A8%D9%87%DB%8C%D9%86%D9%87-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%DB%8C-%D8%B9%D9%85%D9%84%DA%A9%D8%B1%D8%AF-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7%DB%8C--%D8%A7%D8%A8%D8%AA%D8%AF%D8%A7%DB%8C-%DA%A9%D9%88%D8%B1%D9%87-%D9%BE%D8%AE%D8%AA-%D9%88%D8%A7%D8%AD%D8%AF-%DA%AF%D9%86%D8%AF%D9%84%D9%87-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%DB%8C_16994.html
https://www.msc.ir/%D8%A8%D9%87%DB%8C%D9%86%D9%87-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%DB%8C-%D8%B9%D9%85%D9%84%DA%A9%D8%B1%D8%AF-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7%DB%8C--%D8%A7%D8%A8%D8%AA%D8%AF%D8%A7%DB%8C-%DA%A9%D9%88%D8%B1%D9%87-%D9%BE%D8%AE%D8%AA-%D9%88%D8%A7%D8%AD%D8%AF-%DA%AF%D9%86%D8%AF%D9%84%D9%87-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%DB%8C_16994.html
https://www.msc.ir/%D8%A8%D9%87%D8%A8%D9%88%D8%AF-%DA%A9%DB%8C%D9%81%DB%8C-%D8%B3%DB%8C%D8%B3%D8%AA%D9%85-%D8%AA%D8%B5%D9%81%DB%8C%D9%87-%D8%BA%D8%A8%D8%A7%D8%B1-%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%D8%AD%DB%8C%D8%A7%D8%A1-%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%82%DB%8C%D9%85-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87_16540.html
https://www.msc.ir/%D8%A8%D9%87%D8%A8%D9%88%D8%AF-%DA%A9%DB%8C%D9%81%DB%8C-%D8%B3%DB%8C%D8%B3%D8%AA%D9%85-%D8%AA%D8%B5%D9%81%DB%8C%D9%87-%D8%BA%D8%A8%D8%A7%D8%B1-%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%D8%AD%DB%8C%D8%A7%D8%A1-%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%82%DB%8C%D9%85-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87_16540.html
https://www.msc.ir/%D8%AA%D9%86%D8%AF%DB%8C%D8%B3-%D9%87%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%B4-%D8%AD%D8%A7%D9%85%DB%8C%D8%A7%D9%86-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D8%A8%D9%87-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87-%D8%A7%D8%AE%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%B5-%DB%8C%D8%A7%D9%81%D8%AA_16554.html
https://www.msc.ir/%D8%AA%D9%86%D8%AF%DB%8C%D8%B3-%D9%87%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%B4-%D8%AD%D8%A7%D9%85%DB%8C%D8%A7%D9%86-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D8%A8%D9%87-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87-%D8%A7%D8%AE%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%B5-%DB%8C%D8%A7%D9%81%D8%AA_16554.html


ايجاد نظام يكپارچه مليّ محيط زيست/ جرم انگاري تخريب محيط زيست/ تقويت ديپلماسي محيط زيست تهيه 

 اطلس زيست بوم كشور/ مقابله با تهديدات زيست محيطي 

  

  

 (1394/8/23)  استاندار اصفهان: فولاد مبارکه روند خوبي را در مصرف بهينه و صرفه جويي آب در پيش گرفته است

از دكتر رسول زرگرپور استاندار اصفهان در همايش ملي مصرف بهينه آب در صنعت، ضمن ابراز خرسندي 

برگزاري اين همايش گفت: اين همايش از سه منظر داراي اهميت ويژه است اول اينكه اين همايش در مورد مقوله ي آب صحبت مي 

كند كه در دنيا، در ايران و خصوصاً در استان كويري اصفهان يك موضوع فراگير، مشكل بزرگ و يك مطالبه ي عمومي است و اگر 

شود در آينده ي نزديك به يك چالش و بحران منطقهاي تبديل خواهد شد. دليل دوم اهميت اين به آن درست و بموقع پرداخته ن

همايش اين است كه بر موضوع آب در صنعت تمركز دارد و سوم اينكه در خصوص مصرف بهينه يعني فرهنگ و باور درست مصرف 

  .كردن تأكيد دارد

  

  

فعاليت های فولاد مبارکه اصفهان در حوزه ايمني، بهداشت و محيط زيست الگوی خوبي برای ساير 

 (1394/7/18)  سازمانهاست

يمني، بهداشت و محيط زيست سازمان ايميدرو دستاوردهاي فولاد مباركه در حوزه ايمني، جمعي از كارشناسان ا

 بهداشت و محيط زيست فولاد مباركه را مورد بازديد قرار دادند 

  

  

 (1393/12/9)  ارتقاء شرايط زيست محيطي فرآيند توليد در نورد نهايي نورد گرم

هاي انتهايي زون فينيشينگ خط نورد گرم، گام مؤثر ديگري در راستاي ارتقاء روي قفسهبا نصب سيستم تصفيه بر 

  .شرايط زيست محيطي محل كار برداشته شد

  

  

 (1393/12/9)  معاون اول رئيس جمهور: مسائل زيست محيطي، خاص يک کشور نيست

https://www.msc.ir/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86%D8%AF%D8%A7%D8%B1-%D8%A7%D8%B5%D9%81%D9%87%D8%A7%D9%86:-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87-%D8%B1%D9%88%D9%86%D8%AF-%D8%AE%D9%88%D8%A8%DB%8C-%D8%B1%D8%A7-%D8%AF%D8%B1-%D9%85%D8%B5%D8%B1%D9%81-%D8%A8%D9%87%DB%8C%D9%86%D9%87-%D9%88-%D8%B5%D8%B1%D9%81%D9%87-%D8%AC%D9%88%DB%8C%DB%8C-%D8%A7%D8%A8-%D8%AF%D8%B1-%D9%BE%DB%8C%D8%B4-%DA%AF%D8%B1%D9%81%D8%AA%D9%87-%D8%A7%D8%B3%D8%AA_15991.html
https://www.msc.ir/%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%DB%8C%D8%AA-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87-%D8%A7%D8%B5%D9%81%D9%87%D8%A7%D9%86-%D8%AF%D8%B1-%D8%AD%D9%88%D8%B2%D9%87-%D8%A7%DB%8C%D9%85%D9%86%DB%8C-%D8%A8%D9%87%D8%AF%D8%A7%D8%B4%D8%AA-%D9%88-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D8%A7%D9%84%DA%AF%D9%88%DB%8C-%D8%AE%D9%88%D8%A8%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%DB%8C%D8%B1-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86%D9%87%D8%A7%D8%B3%D8%AA_15489.html
https://www.msc.ir/%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%DB%8C%D8%AA-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%81%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%DA%A9%D9%87-%D8%A7%D8%B5%D9%81%D9%87%D8%A7%D9%86-%D8%AF%D8%B1-%D8%AD%D9%88%D8%B2%D9%87-%D8%A7%DB%8C%D9%85%D9%86%DB%8C-%D8%A8%D9%87%D8%AF%D8%A7%D8%B4%D8%AA-%D9%88-%D9%85%D8%AD%DB%8C%D8%B7-%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D8%A7%D9%84%DA%AF%D9%88%DB%8C-%D8%AE%D9%88%D8%A8%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%DB%8C%D8%B1-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86%D9%87%D8%A7%D8%B3%D8%AA_15489.html
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با حضور « سبز، اقتصاد مقاومتي روز شنبه دوم اسفندماهاقتصاد »المللي محيط زيست با شعار چهاردهمين نمايشگاه بين

دكتر جهانگيري معاون اول رئيس جمهور، خانم ابتكار معاون رئيس جمهور و رئيس سازمان حفاظت محيط زيست، وزرا و رؤساي 

اي داخلي كشور همحيط زيست كشورهاي چين، روسيه و لبنان، جمع كثيري از سازمانهاي مردم نهاد و مديران محيط زيست شركت

  .برگزار شد

  

  

 (1393/12/9)  استقبال رئيس سازمان حفاظت محيط زيست از طرحهای زيست محيطي فولاد مبارکه اصفهان

معصومه ابتكار معاون رئيس جمهور و رئيس حفاظت سازمان محيط زيست كشور در جريان برگزاري چهاردهمين 

المللي محيط زيست پس از بازديد از غرفه فولاد مباركه با آخرين دستاوردهاي زيست محيطي اين شركت آشنا شد نمايشگاه بين

 
  

  

 (1393/7/17)  آشنايي با معاهدات بين المللي زيست محيطي

بر كسي پوشيده نيست كه حفاظت از انسان و محيط زيست در برابر مواد شيميايي و تجهيزات آلوده كننده يكي از 

ن معاهدات و كنوانسيون هاي الزام آور حقوقي در زمينه موضوعات مهم دستور كار جامعه بين المللي در عصر حاضر مي باشد. تدوي

حفاظت از انسان و محيط زيست روند پر شتابي را در پيش گرفته است و در اين زمينه كشورهاي جهان سوم از جمله كشورمان، ناچار 

ئيني و الكترونيكي، تنها مختص باشند امروزه مصنوعات مربوط به انسان و محيط زيست و مواد لوكس و تزبه پيوستن به اين روند مي

كشورهاي توسعه يافته نيست لذا در اين مقاله سعي داريم تا شما را با مهم ترين معاهده هاي بين المللي زيست محيطي كه كشور 

  .خودمان نيز متعهد به الزام قوانين آن شده است آشنا نماييم

  

  

 (1393/6/29)  ميزان آلايندگي فولاد مبارکه بنابر تأييد سازمان محيط زيست کمتر ازحدمجاز است

گفت: سازمان حفاظت محيط زيست به عنوان تنها مرجع رسمي و  مدير روابط عمومي شركت فولادمباركه اصفهان
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  .د تشخيص داده استقانوني كشور، ميزان آلايندگي اين مجتمع را پائين تر از حد مجاز استاندار

  

  

 (1393/5/18)  قدرداني سازمان حفاظت محيط زيست کشور از شرکت فولاد مبارکه اصفهان

طي مراسمي در اداره كل حفاظت محيط زيست استان گيلان، سركار خانم دكتر فرشچي معاون محيط زيست 

دريايي سازمان حفاظت محيط زيست، از شركت فولادمباركه اصفهان به عنوان شركت دوستدار محيط زيست و به جهت همكاري و 

  .تشكر به عمل آوردهاي زيست محيطي ملي و فر ابخشي تقدير و حمايت از طرح

  

  

 (1393/3/3)  های فولاد مبارکه آزاد شدهزار بچه ماهي در درياچه 20در راستای اهداف زيست محيطي فولادمبارکه 

هزار بچه ماهي در درياچه هاي شركت فولاد مباركه با تلاش واحدهاي محيط زيست و خدمات  20آزاد سازي 

اداره دامپزشكي و سازمان جهاد كشاورزي  شهري و انرژي و سيالات و همچنين همكاري و نظارت اداره شيلات استان اصفهان،

  .شهرستان مباركه انجام شد

  

  

 (1392/12/3)  المللي محيط زيستحضور فولاد مبارکه اصفهان در سيزدهمين نمايشگاه بين

هاي مردمي ها، تشكلها، نهادسيزدهمين نمايشگاه بين المللي محيط زيست با حضور فولاد مباركه اصفهان، سازمان

 اقتصاد سبز كليد»هاي مرتبط با محيط زيست و نمايندگاني از كشورهاي آلمان، فنلاند و ايتاليا با شعار زيست محيطي و صنايع و شركت

بهمن ماه سال جاري در محل دائمي نمايشگاههاي بين المللي تهران برگزار شد تا اميد به ايراني سبزتر و  27تا  24از « توسعه پايدار

  .محيط زيست پاك تر بيشتر شود

  

  

ز شرکت فولاد مبارکه اصفهان، تنها دريافت کننده تنديس بنياد جهاني انرژی و لوح تقدير جامعه مديريت سب

 (1392/11/12)  اروپا
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در هشتمين همايش بين المللي مديريت سبز كه با حضور فعالان زيست محيطي، مديران سازمانهاي مختلف، 

كشور جهان، مقامات زيست محيطي كشور به ويژه سركار خانم ابتكار معاون رييس جمهور و رييس سازمان  70نمايندگان بيش از 

بهمن ماه در محل همايش هاي بين المللي برج ميلاد تهران برگزار گرديد و شركت فولادمباركه حفاظت محيط زيست در روز نهم 

 .اصفهان موفق به دريافت تنديس بنياد جهاني انرژي و لوح تقدير از جامعه مديريت سبز اروپا به عنوان تنها شركت در خاورميانه گرديد

 
  

  

در برنامه بازتاب شبکه استاني اصفهان عنوان شد: فولاد مبارکه اصفهان تمامي استانداردهای زيست محيطي را رعايت 

 (1392/10/28)  کرده است ) فيلم(

ديماه  24دكتر بهرام سبحاني مديرعامل شركت فولاد مباركه اصفهان در برنامه تلويزيوني بازتاب روز سه شنبه 

  .درخصوص مسائل زيست محيطي پاسخ داد

  

  

 (1392/10/14)  توسط جامعه مديريت سبز اروپاارزيابي طرح زيست محيطي شرکت فولاد مبارکه 

محسن ستاري رئيس محيط زيست شركت فولاد مباركه از ارزيابي طرح زيست محيطي شركت فولاد مباركه توسط 

آذرماه امسال انجام شد طرح فرآوري سرباره كانديداي دريافت  26جامعه مديريت سبز اروپا خبر داد و گفت : در اين ارزيابي كه در 

  .ژي شدتنديس طرح نوآوري سبز از سوي جامعه مديريت سبز اروپا و بنياد جهاني انر

  

  

 (1392/10/7)  ارتقاء سيستم های زيست محيطي در شرکت فولاد مبارکه اصفهان

خط ورق رنگي  (incinerator) وجي از كوره حلّال سوزبا اجراي پروژه بهبود و تثبيت ميزان منواكسيد كربن خر
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 (1392/9/16)  محيطياهتمام ويژه فولاد مبارکه اصفهان به رعايت استانداردهای زيست 

سال به  20دكتر سبحاني در ابتداي سخنان خود ضمن خوش آمد گويي به حاضرين در جلسه ، بازگشت خود پس از 

وارد فولادمباركه شدم و در آن زمان و در دوران ساخت  62شركت فولاد مباركه را بازگشت به خانه خود تعبير كرد و گفت: من سال 

  .فولادمباركه مشغول آماده سازي سايت بوديم

  

  

 (1392/6/1)  احداث عمليات تصفيه خانه و اجرای شبکه فاضلاب شهرستانهای مبارکه و لنجان آغاز

در روز چهارشنبه دوازدهم تيرماه با حضور مهندس ثمره هاشمي معاون وزير نيرو و مديرعامل شركت مهندسي آب 

اميني مدير عامل آب و فاضلاب استان، دكتر سميعي و فاضلاب كشور، دكتر ايرانپور نماينده مردم شريف شهرستان مباركه، مهندس 

نژاد مديرعامل فولاد مباركه اصفهان، فرماندار شهرستان مباركه، امام جمعه شهر كركوند، شهردار و شوراي اسلامي كركوند و جمعي 

  .شد از مسئولين و مردم اين شهر كلنگ احداث تصفيه خانه فاضلاب شهرستانهاي كركوند و لنجان به زمين زده

  

  

 (1392/5/1)  ميليارد ريالي بيع متقابل ميان فولاد مبارکه وآب و فاضلاب استان اصفهان 1200قرارداد 

متقابل ساخت تاسيسات فاضلاب شهرستانهاي مباركه و لنجان ميان شركت فولاد مباركه اولين و بزرگترين قرارداد بيع

ميليارد ريال منعقد شد كه به موجب آن مقرر گرديد حدود  1200هان با سرمايه گذاري اصفهان و شركت آب و فاضلاب استان اصف

  . كيلومتر در شهرستان لنجان اجرا شود 270كيلومتر شبكه فاضلاب در شهرستان مباركه و 220

 
 محيطي زيست عملکرد  بهبود

 بر. است بوده  شركت محيطي زيست وضعيت مستمر بهبود  محصولات، كيفيت و تنوع افزايش و  هاظرفيت در  كمي  توسعه با همزمان اصفهان مباركه فولاد شركت  كلان  يكي از اهداف

 هاي مولفه  زير شكل در كه   است نموده  خود فعاليتهاي  محيطي زيست عملكرد مداوم بهبود  جهت محيطي زيست مديريت مدل  تدوين به مبادرت اصفهان مباركه فولاد شركت مبنا اين

  .است شده ارائه  يكديگر با آنها ارتباط و  دهش تدوين مدل

 و رو پيش  در محيطي زيست چالشهاي  و فرصتها تحليل ديگر سوي از و سو يك از محيطي زيست  المللي بين و ملي  مقررات و قانوني الزامات به توجه  اين شركت با

قابل بهبود شركت ،اقدام به تدوين استراتژي و در مرحله بعد تهيه برنامه عملياتي براي محقق ساختن استراتژي ها  نقاط و  داخلي  ظرفيتهاي  براورد همچنين ، ذينفعان  انتظارات  بررسي

ارزيابي استراتژي ها ي  و بازنگري فرايند مذكور مديريتي حلقه تكميل بمنظور شركت اين  ميدهد قرار  بررسي تحت را   شده انجام  هاي برنامه بخشي اثر و كفايت  نيز آن ادامه در و  نموده

 اجتماعي مسئوليتهاي به عمل  راستاي در ذينفعان حقوق  رعايت و شركت محيطي زيست عملكرد بهبود ،  فرايند اين حاصل كه  داده قرار  خود كار دستور در موثر و پويا  خود را بصورت

 .است شركت
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 مدل مديريت زيست محيطي در شرکت فولاد مبارکه



 





 
 
 

 اهداف کلان زيست محيطي در شرکت فولاد مبارکه

 :با عنايت به مدل فوق، شركت فولاد مباركه اهداف زيست محيطي زير را در سطح كلان سازماني،تدوين و اجرايي نموده است.اين اهداف شامل

 .كاهش مصرف منابع ، انرژي و آب1 (

 .كاهش مستمر آلاينده ها و جايگزيني مواد مخرب محيط زيست2 (

 .كاهش مصرف منابع و مواد اوليه مصرفي3 (

 .تلاش در جهت ن حفظ ونگهداري فضاي سبز موجود4 (

 .سبز اقتصاد و  پاك  كاهش توليد ضايعات و تفكيك و بازيافت آنها در حد امكان و حركت به سوي توليد5 (

 ارتقاءسطح آگاهي ها و توانمنديهاي كاركنان6 (

 اجتماعي شركت و تعامل به سازمان ها ،تشكلها و مراجع نظارتي جهت مشاركت در فرهنگ سازي عمومي و كنترلهاي زيست محيطي به عنوان بخشي از مسئوليت هاي همكاري7(  

 .ميباشد 

 
 :در اينجا به تشريح عملكرد زيست محيطي شركت فولاد مباركه،در سه بخش هوا،آب و پساب،و خاك ميپردازيم

 

 وابخش ه -الف

 

 احداث و نصب و توسعه تجهيزات کنترل آلودگي هوا

مورد از تجهيزات كنترل آلودگي هوا شامل  200 فولاد مباركه به منظور جلوگيري از ورود آلاينده ها به محيط زيست از همان دوران ساخت تاكنون اقدام به نصب و استقرار بيش از      

ها و... نموده است و همواره سعي دارد ظرفيت و تعداد اين تجهيزات را متناسب با افزايش ظرفيت ها و طرحهاي توسعه در نواحي مختلف  سيكلونها،مولتي سيكلونها،بگ هوس ها،اسكرابر

 .افزايش دهد

 
 

 اثرات اجرای طرح بر عملکرد زيست محيطي شرکت در ناحيه فولاد سازی

شروع و  88 سال در  ميليارد تومان 90احد فولاد سازي است كه با هزينه اي بالغ برو هاي گير غبار سعه تو و ارتقاء  طرح  اقدام دست در  محيطي زيست  طرحهاي  يكي از شاخص ترين

 است گرفته قرار برداري بهره مورد و تكميل  92آخرين فاز آن در سال 

از غبار توليدي وميزان غبار خروجي  %5طور متوسط ب)  درآمد كنترل تحت  كاملا ميگرديد خارج سقف از پريوديك بصورت  با اتمام اين طرح بخشي از غبار حاصل از شارژ قراضه كه1- 

 (تحت كنترل قرار گرفت 3mgr/nm  10در حد

 (كوره توقف بدون فيلتر هاي كيسه  تعويض امكان) گرديد پذير امكان  اي ملاحظه قابل پذيري انعطاف  با  راهبري و انجام تعميرات ير روي سيستم ها ي غبارگير2- 

 گرديد فراهم مستمر  برداري نمونه امكان غبار هدايت مسير جديد  با نصب دودكش و ايجاد سيستم3- 

 گرديد مرتفع ناحيه اين از غبار پراكنش از ناشي  احتمالي اثرات از منطقه نادرست  نگرانيهاي عمومي و بعضا4- 

 



 فولاد سازینمايي از سيستم های کنترل غبار نصب شده جديد در واحد 





 
  

 

 ای لحظه  تم های پايشسيس اجرای  طراحي و

 ميليارد تومان عمليات طراحي ، انتخاب و2/4در راستاي عمل به تعهدات و الزامات قانوني شركت فولادمباركه با اعتباري بالغ بر

 .ميباشند برداري بهره  حال در و نصب  مذكور اكثرتجهيزات قرارداد شدن عملياتي با نيز حاضر  نصب تجهيزات مذكور را در دستور كار خود قرار داده و در حال

 

 کشور در متعالي و  جايگاه شرکت به عنوان صنعت پاک

 به مفتخر و گرفته قرار ارزيابي سطح بالاترين در شايسته شركت  تنها عنوان به( كشور در صلاح ذي نهاد تنها)  سازماني تعالي و وري بهره  مطالعات سازمان هاي ارزيابي اساس بر  اين شركت

 است گرديده  91و92  تنديس زرين طي سالهاي دريافت

 زيست عملكرد حسن بر نظارت امر در كشور صلاح ذي و قانوني مرجع تنها عنوان به  زيست محيط حفاظت سازمان  سرزده مكررو بازرسيهاي و  فني ارزيابي اساس بر شركت اين  همچنين

 است  گرديده معرفي زيست محيط دار دوست كشور،  صنايع و ها سازمان  محيطي

 
 اعطای گواهي نامه مشارکت در برنامه کاهش گاز گلخانه ای از طرف انجمن جهاني فولاد به شرکت فولادمبارکه



 
  

 
 

  CDMمشارکت در برنامه های کاهش گازهای گلخانه ای از طريق پروژه های

هزارتن دي اكسيد كربن 120 جهت توليد بخار سوپرهيت در نيروگاه شركت فولاد مباركه اصفهان بعنوان پروژه اي كه قابليت كاهش سالانه حداقلپروژه بازيافت حرارت از نيروگاه گازي 

بين  ثبت مذكور پروژه و منعقد ايران صنايع نوسازي و گسترش  را داراست براي ثبت در هيات اجرايي پروژه هاي مكانيزم توسعه پيمان كيوتو انتخاب گرديد.در اين راستا قراردادي با سازمان

 المللي گرديده است

 
 ای گلخانه گاز کتر توليد و انرژی جويي صرفه بمنظور  طرح بازيابي حرارتي از گازهای خروجي از نيروگاه حرارتي

 
  

 

 بخش آب و پساب -ب

 

 تصفيه و بازيافت پسابها

 ميدهد قرار مجدد استفاده مورد  تي تمامي پسابهاي توليدي خود را تصفيه وصنع عظيم مجتمع اين زيست، محيط  جلوگيري از آلودگيبه منظور صرفه جوئي در مصرف منابع و 

 مترمكعب درروز7000تصفيه خانه پساب خطوط نورد سرد به ظرفيت1-

 متر مكعب در ساعت1300تصفيه خانه پساب صنعتي به ظرفيت2-

 متر مكعب در ساعت 70ظرفيت تصفيه خانه پساب بهداشتي به3-

 مترمكعب در روز 10 تصفيه خانه پساب شيميائي با ظرفيت4-

 مترمكعب در ساعت 1000 تصفيه خانه تكميلي تصفيه پساب5-

 
 .شايان ذكر است با اجراي طرح ويژه اي، امكان استفاده مجدد از پسابهاي موجود در خط توليد در حال حاضر نيز فراهم گرديده است  

 
 اين بكمك رودخانه از  درصد دربرداشت آب خام15ن برگشت دادن پساب تصفيه شده به خطوط فرايندي فراهم و بطور تقريب به ميزان امكا  88 سال در  ميليارد تومان 2 اعتباري بالغ بربا 

درصد صورت گرفته است. با اجرا و تكميل طرح هاي توسعه  25سقف تا برداشت كاهش جهت  بعد سالهاي در هدفگذاري اين بر علاوه  صرفه جوئي شده است ، 90 سال در پروژه

 .ميشود مهيا  درصد نيز 50 تا پساب بازچرخاني  امكان  )تصفيه خانه هاي ثانويه (

 
(،توسعه تصفيه خانه پساب انساني و توسعه تصفيه خانه پساب ميليارد تومان  27 بر بالغ اعتباري با)    سبا پيوسته نورد سازي فولاد واحد صنعتي پساب  در اين راستا، اجراي طرح تصفيه خانه

 .ميليارد تومان( از اهم موارد در دست اجراست 20 بر بالغ  اعتباري با)  صنعتي

 



 شده اندازی راه  و اجرا دست در  پساب  نمايي از تصفيه خانه های

 



 
 



 

 تصفيه پساب شهر های همجوار شرکت فولاد مبارکه

 واحد ايجاد همچنين و پسابها آوري وجمع هدايت سيستم  احداث  طرح  مالي تامين در را خود موافقت شركت  اين  منطقه زيست محيط ارتقاء و بهبود فرايند در مشاركت و  بمنظور حمايت

ميليارد  120 بر بالغ اعتباري با مباركه فولاد وشركت اصفهان استان فاضلاب و آب سازمان مابين في اي نامه موافقت  منظور بدين و اعلام.... و كركوند ، مباركه شهرهاي پساب تصفيه  هاي

 .ميليارد تومان آن هزينه شده است 70 تومان منعقد و بالغ بر

 تحقق از بازر نمودي خود اين كه ميباشد مباركه فولاد شركت در  فولاد توليد اي توسعه هاي  فرايند در شده تصفيه پسابهاي از مجدد استفاده بزرگ محيطي  از ديگر مزاياي اين طرح زيست

 .عي شركت و حركت به سمت اقتصاد سبز در شركت فولاد مباركه ميباشداجتما  مسئوليت

 

 فضای سبز و پوشش گياهي

انواع گياهان، متناسب با شرايط آب و هوائي منطقه برابر حداقل ميزان توصيه شده ( از  2/5هكتار) 1600 يكي از اقدامات ارزنده شركت فولاد مباركه ايجاد،گسترش و نگهداري از

 .باشدهكتار آن به صورت آبياري قطره اي مي 1200 گيرد كهاز فضاي سبز مذكور از طريق پسابهاي تصفيه شده صورت مي %75ميباشد.همچنين آبياري بيش از 

 از مختلف گونه72  باكاشت  كه طرح اين. است گياهي  مهمترين آنها طرح تحقيقات گونه شناسيدر اين خصوص مطالعات و تحقيقات كاربردي زيست محيطي نيز صورت گرفته است كه 

 و آبياري رژيمهاي اثر  مطالعه و منطقه مناسب درختان انتخاب هدف با  كه  قرارگرفت بررسي تحت درختان پايداري و رشد ميزان  آن حين در و گرفت صورت درختچه و درخت انواع

 .عه فضاي سبز شركت بر اساس نتايج آن طراحي و اجرا گرديده استتوس اجرايي برنامه. پذيرفت انجام آنها روي بر شركت فعاليتهاي احتمالي اثرات



 

 تصوير هوايي از بخشي از فضای سبز شرکت

 
 
 

 بخش خاک -ج

 

 استقرار نظام مديريت بر ضايعات شرکت فولاد مبارکه

ات در اين سازمان مستقر گرديده كه مبتني بر بمنظور حفظ اكوسيستم خاك و جلوگيري از آلودگي آن و امكان بازيابي و استفاده مجدد ضايعات حاصل از فرآيند توليد،نظام مديريت بر ضايع



 : موارد ذيل است

 .آرمانهاي حفاظت ازمحيط زيستصيانت از اكوسيستم خاك به عنوان يك منبع گرانقدر و در راستاي نيل به 1 (

 .شناسائي كليه ضايعات موجود در سازمان از نظر كيفي و كمي و همچنين نحوه دفع اصولي آنها2 (

 .نظام مند شدن برنامه هاي جمع آوري و نقل و انتقال ضايعات در سازمان3 (

 .ولي ضايعاتنظارت هرچه بيشتر برضايعات توليدي توسط كاركنان و پيمانكاران و تفكيك اص4 (

 .ارتقاء سطح فرهنگ زيست محيطي كاركنان و پيمانكاران و ايجاد بستر مناسب جهت همكاري آنان در برنامه مديريت ضايعات5 (

 .و سرباره هاي توليدي فلزيبازيابي مقادير متنابهي از ضايعات و استفاده آنها در فرآيند توليد )نظير استفاده از لجنهاي تصفيه خانه پساب صنعتي وپودرهاي اكسيد 6 (

  .فروش مقادير قابل توجهي از ضايعات بازيافتي نواحي اصلي و جانبي7 (

 .فراهم آوردن زمينه هاي تحقيقاتي در جهت بازيابي و روشهاي بهينه دفع ضايعات8 (

 .تخصيص بودجه و فراهم شدن اعتبارات لازم جهت اجراي پروژه هاي مؤثر بر نظام مديريت بر ضايعات9 (

 ( اتخاذ رويكرد داشتن روند نزولي و مستمر در كاهش ميزان ايجاد ضايعات دفعي به ازاي توليد محصول )شاخص گذاري10(  

 .حاء پسماند هااحداث و راه اندازي و بهره برداري از طرح هاي متعدد زيست محيطي در راستاي پيشگيري از آلودگي خاك و آب نظير طراحي سايت ضايعات و ام11 (

 
 طبيعي منابع حفظ و باارزش محصولات به ضايعات تبديل بمنظور سرباره سرد و گرم  ايي از طرح های فراورینم

 
  



 
 

 طرح فراوری سرد سرباره

 .منابع محسوب مي گرددردحفظ فراوري و استفاده مجدد از سرباره هاي توليدي گام مهمي در جهت كاهش نرخ ضايعات توليدي شركت و تبديل ضايعات به مواد با ارزش با رويك

 .ميليارد تومان توسط شركت فولاد مباركه و با مشاركت بخش خصوصي در حال انجام ميباشد 2 بر بالغ  مالي  طرح مذكور با پشتيباني

 اجراي طرح فراوري گرم سرباره



سازي دانش مذكور امكان توليد محصولات متنوع با كاربردهاي مناسب و با ارزش با اجراي اين طرح كه با حمايت شركت فولاد مباركه ازيك گروه دانشگاهي صورت پذيرفت ضمن بومي 

  .افزوده بيشتري نسبت به محصولات فراوري سرد بوجود آمده است

 

 امحاء پسماند های ويژه

 به  92منعقد و كليه پسماند هاي مذكور تا انتهاي سال  91 سال در زيست محيط حفاظت سازمان تاييد مورد شركت تنها با  را آسكارل روغن حاوي تجهيزات امحاء  اين شركت قرارداد

)  ويژه مديريت تحت امحاء  زمان از قبل تا آسكارل روغن حاوي مواد و  ميليارد ريال ميباشد از تجهيزات 45 ه شده بدين منظور بالغ برداد اختصاص اعتبار( است شده منتقل امحاء سايت

 .است ميشده مراقبت و نگهداري( ويژه دستوروالعمل تدوين ، ايزوله انبار ، حمل شرائط

 
 زيست محيط حفاظت  ء تحت نظارت سازمانامحا  مقصد به ويژه های پسماند اصولي  نمايي از انتقال





 
  

  

 ساير فعاليتهای جنبي شرکت فولاد مبارکه

 دوره اي و تأييد اداره دامپزشكي و شيلات استانپرورش و صيد ماهيان گرم آبي در درياچه هاي پساب شركت پس از آزمايشات 1 (

 .ده از نظر عناصر سميّ استپرورش موفقيت آميز كرم ابريشم با استفاده از برگ درختان توت كوكوزا و كيمونجي موجود در شركت كه مؤيد سلامت كامل درختان مورد استفا2 (-

 با هدف حفظ اقليم منطقههكتاري بيرون فنس  240 گونه گياه داروئي در طرح 40 كاشت3 (

 نظير زيتون تلخ 1385 كاشت آزمايشي گونه هاي مقاوم به شرايط آب و خاك و هواي منطقه از سال4 (

 مترمربع در نهالستان فضاي سبز 2000 كاشت زعفران در سطح حدود5 (-

 هكتار فضاي سبز منطقه از طريق مشاركت مردمي 250 گسترش حدود6 (-

 .انتقال آب كشاورزي روستاييان منطقهعايق كاري نهرهاي 7 (

 در تن3  تا كنون با ظرفيت1380 ( از سال99%جامد( با خلوص بسيار بالا)  2co  (همچنين بمنظور جلوگيري از انتشار گاز گلخانه اي و استفاده بهينه از منابع ،واحد توليد يخ خشك8 (

 .ميباشد فعال بازار نياز حسب و احداث در روز

 .با گريد خوراكي ) نوشابه سازي( يكي ديگر از محصولات جانبي كارخانه فوق ميباشد2co  توليد9 (

 

 ارزيابي اثرات زيست محيطي طرح های توسعه

)خط توليد ورق خطوط نورد سرد گام ديگري در جهت حفظ محيط زيست و رسيدن به توسعه پايدار است و در اين خصوص ميتوان به ارزيابي اثرات زيست محيطي در طرح هاي توسعه 

ميليون تن،طرح توسعه ناحيه فولاد سازي و ريخته گري مداوم،طرح شهيد خرازي 2/7زان مي  ميليون تن به 4/5رنگي،گالوانيزه و قلع اندود(،افزايش ظرفيت توليد شركت فولاد مباركه از مقدار

 .ودميليون تن و طرح توسعه ناحيه فولاد سازي و نورد پيوسته اشاره نم 2 به ميزان

 

  :طرحهای زيست محيطي

 طرح فراوري گرم سرباره1 (

 طراحي و اجراي سايت جديد ضايعات2 (

 طراحي و اجراي سيستم پايش لحظه اي از خروجي دودكشها3 (

 و تصفيه خانه هاي فولاد مباركه4 (

 اجراي طرح هاي توسعه تصفيه خانه هاي صنعتي و بهداشتي در فولاد مباركه5 (

 سبا فولاد در صنعتي  تصفيه خانه پساب طراحي و اجراي6 (

  (طرح امحاء پسماند هاي ويژه) روغن هاي آسكارل7 (

 )CDM(پاك توسعه مكانيسم برنامه  از طريق اعتبارات 2Co توليد  برنامه هاي كاهش از برنامه يك  انجام8 (

 توليدي  نواحي  در غبار كنترل  هاي سيستم  طرح ارتقاء و بهينه سازي9 (

 
 

 سرمايه گذاری های زيست محيطي شرکت فولاد مبارکه

 به  نيز  جاري سال در و نموده مباركه فولاد شركت داخل در  آلودگي كنترل تجهيزات نصب و تهيه  ميليارد تومان صرف 200 مبلغي معادل 93 سال  تا برداري بهره  اين شركت از ابتداي

مليارد توماني مربوط به  120 رقم ميبايست  فوق مبالغ به كه  است ذكر شايان است نموده اعتبار تامين خود محيطي زيست طرحهاي  تكميلميليارد تومان نيز جهت  50 معادل رقمي تنهايي

 .افزود  را اصفهان مترو شبكه تكميل  در مشاركت  مليارد توماني 15 طرح تصفيه پساب شهر هاي مجاور و همچنين رقم

مصرفي و قطعات يدكي تجهيزات  انرژي ، نگهداري و تعمير به مربوط جاري هاي هزينه صرف  مليارد تومان 15 با معادل مبلغي ساليانه شركت اين شده گذاري سرمايه  هاي هزينه  علاوه بر

 مذكور به همراه نگهداشت فضاي سبز خود مينمايد

 را  سبز توليد  و پايدار توسعه رويكرد  لذا و  بوده جامعه  سلامت و زيست محيط حفظ بابت شركت گذاري سرمايه بلكه هزينه  عنوان به نه  شده صرف   مبالغ  اين شركت بر اين باور است

 .است اورده در اجرا به  تفكيك ناپذير در فرايند هاي توليد خود اصل يك عنوان به

 
 واحد محيط زيست شرکت فولاد مبارکه اصفهان

 

 فعاليتهای علمي ،فرهنگي در عرصه محيط زيست



 محيطي زيست گوناگون مناسبتهاي به پرسنل  برگزاري مسابقات مختلف براي فرزندان 

 درج اخبار و مقالات زيست محيطي در خبرنامه فولاد و وب سايت شركت فولاد مباركه 

 صنايع و سازمانها ساير به حوزه اين در  انتقال و تبادل تجربيات موفق شركت 

  تشكلهاي مردم نهاد زيست محيطيايجاد تعاملات مناسب و گسترده با 

 مشاركت در برنامه احداث فرهنگ سراي محيط زيست در شهر اصفهان 

 شركت فعال در كنفرانسها و نمايشگاه هاي ملي و بين المللي زيست محيطي 

 متر مربع به سازمان حفاظت محيط زيست جهت تاسيس دانشكده محيط  5000 ژمترا به  اهداء ساختمان

 ورزيست در مركز كش

 

 خط مشي زيست محيطي فولاد مبارکه

شركت فولاد مباركه متعهد است كه تاثيرات زيست محيطي ناشي از فعاليت ها و محصولات خود را با به كار گيري 

روشهاي مناسب وبهبود مستمر در عملكردها با رعايت اصول كلي همچون انطباق با قوانين و مقررات ،اسقرارمؤثر و 

مديرت زيست محيطي،مشاركت در رسيدن به توسعه پايدار،مديريت بر محصولات،پايش و بهبود مستمر سيستم 

گزارش دهي مناسب،ترغيب و تشويق تامين كنندگان و پيمانكاران در راستاي حفظ محيط زيست و توجه به 

  .هاي اجتماعي زيست محيطي به حداقل برساندمسووليت

 

 

 عملکرد زيست محيطي مجتمع فولاد مبارکه

 .عملكرد زيست محيطي فولاد شركت فولاد مباركه را مي توان به بخش هاي زير دسته بندي نمود

  خط مشي زيست محيطي فولاد مباركه *



  اهداف كلان زيست محيطي مجتمع فولاد مباركه *

 تدوين برنامه ها جهت تحقق اهداف *
 

 تصفيه و بازيافت پسابها

 

و جلوگيري از آلودگي محيط زيست، اين مجتمع عظيم صنعتي تمامي به منظور صرفه جوئي در مصرف منابع 

 .ميدهد قرار مجدد استفاده مورد و تصفيه را خود توليدي پسابهاي

 مترمكعب درروز7000تصفيه خانه پساب خطوط نورد سرد به ظرفيت *

 متر مكعب در ساعت1300تصفيه خانه پساب صنعتي به ظرفيت *

  متر مكعب در ساعت 70به ظرفيتتصفيه خانه پساب بهداشتي  *

 مترمكعب در روز 10 تصفيه خانه پساب شيميائي با ظرفيت *

 مترمكعب در ساعت 1000 تصفيه خانه تكميلي تصفيه پساب *

شايان ذكر است با اجراي طرح ويژه اي، امكان استفاده مجدد از پسابهاي موجود در خط توليد در زمان كم آبي 

 .فراهم گرديده است
 

 احداث و نصب و توسعه تجهيزات کنترل آلودگي هوا

 

فولاد مباركه به منظور جلوگيري از ورود آلاينده ها به محيط زيست از همان دوران ساخت تاكنون اقدام به نصب 

نوع از تجهيزات كنترل آلودگي هوا شامل سيكلونها،مولتي سيكلونها،بگ هوس ها،اسكرابر  200 و استقرار بيش از

نموده است و همواره سعي دارد ظرفيت و تعداد اين تجهيزات را متناسب با افزايش ظرفيت و طرحهاي ها و... 

 .توسعه در نواحي مختلف افزايش دهد
 

  

 

 : نمايي از غبارگيرهاي جديد نصب شده در ناحيه فولاد سازي2شكل

نشان داده  1 عملياتي شده اند در جدولبخشي از تجهيزات كنترل آلودگي هوا كه در فولاد مباركه نصب شده و 

 .شده است

 : برخي از تجهيزات نصب شده كنترل آلودگي هوا در شركت فولاد مباركه1جدول 
 

  



 
 

 نگاهي برطرحهای زيست محيطي تکميل شده ظرف چند سال اخيردر شرکت فولاد مبارکه

 سازي فولاد واحد گير غبار هاي سيستم ارتقاء و تكميل  طرح *

 طرح فراوري سرد سرباره هاي توليد شده دركوره هاي قوس الكتريكي *

 طرح تكميلي تصفيه پساب بمنظوركاهش برداشت آب از رودخانه *
 

 
  

 پروژه اصلا ح سيستم های غبار گير ناحيه فولاد سازی و ريخته گری مداوم

 

سازي و ريخته گري مداوم قابل مشاهده مشخصات پروژه اصلاح سيستم هاي غبارگيري ناحيه فولاد  2 در جدول

 .است

 : مشخصات پروژه اصلاح سيستم هاي غبار گير ناحيه فولاد سازي و ريخته گري مداوم2جدول 
 

  



 
 

 اثرات اجراي طرح اصلاح غبارگيرهاي جديد بر عملكرد زيست محيطي شركت در ناحيه فولاد سازي -1

از شارژ قراضه كه بصورت متناوب از سقف خارج ميگرديد تحت كنترل با اتمام اين طرح بخشي از غبار حاصل  *

 (تحت كنترل درآمدmgr/Nm3  10 درامد)ميزان غبار خروجي در حد

) گرديد پذير امكان  اي ملاحظه قابل پذيري انعطاف  با  راهبري و انجام تعميرات ير روي سيستم ها ي غبارگير *

  (كوره قفتو بدون فيلتر هاي كيسه  امكان تعويض

 فراهم گرديد  on line برداري نمونه امكان غبار هدايت مسير جديد  با نصب دودكش و ايجاد سيستم *

 گرديد مرتفع ناحيه اين از غبار پراكنش از ناشي  احتمالي اثرات از منطقه نادرست  نگرانيهاي عمومي و بعضا *

 

 طرح فراوري سرد سرباره -2

سرباره هاي توليدي گام مهمي در جهت كاهش نرخ ضايعات توليدي شركت و تبديل فراوري و استفاده مجدد از 

ميليارد  2 بر بالغ  مالي  ضايعات به مواد با ارزش با رويكردحفظ منابع محسوب مي گردد. طرح مذكور با پشتيباني

 .تومان توسط شركت فولاد مباركه و با مشاركت بخش خصوصي در حال انجام ميباشد

 

 يي از طرح فراوري سرد سرباره در فولاد مباركه: نما3شكل



 توليد فرايند  طرح بازچرخاني پساب به -3

ميليارد تومان امكان برگشت دادن پساب تصفيه شده به خطوط فرايندي فراهم و بطور تقريب به  2 با اعتباري بالغ بر

صرفه جوئي شده است و هدف  90 رودخانه بكمك اين پروژه در سال از  درصد دربرداشت آب خام 15 ميزان

 .درصد صورت گرفته است 20 سقف تا برداشت كاهش براي  گذاري در سال جاري
 

  

 
 

 : طرح بازچرخاني پساب به فرآيند توليد4شكل 
 

 فضای سبز و پوشش گياهي

 

حداقل ميزان برابر  2.5هكتار) 1600 يكي از اقدامات ارزنده شركت فولاد مباركه ايجاد،گسترش و نگهداري از

باشد.انتخاب گونه هاي گياهي مناسب توصيه شده ( از انواع گياهان، متناسب با شرايط آب و هوائي منطقه مي

منطقه وبررسي اثر رژيم هاي آبياري و تاثير آلاينده هاي هوا بر روي آنها، بر اساس نتايج طرح تحقيقاتي گونه 

 .ته استگونه درخت و درختچه صورت پذيرف 72شناسي بر روي

هكتار آن به  1200 گيرد كهاز فضاي سبز مذكور از طريق پسابهاي تصفيه شده صورت مي %75آبياري بيش از 

 . باشدصورت آبياري قطره اي مي
 



ارزيابي اثرات زيست محيطي طرح های توسعه ،گام ديگری در جهت حفظ محيط زيست و 

 رسيدن به توسعه پايدار

 

 ()خط توليد ورق رنگي،گالوانيزه و قلع اندودخطوط توسعه نورد سرد  *

 ميليون تن 2/7ميليون تن به ميزان 4/5افزايش ظرفيت توليد شركت فولاد مباركه از مقدار *

 طرح توسعه ناحيه فولاد سازي و ريخته گري مداوم *

 (ميليون تن 2 طرح شهيد خرازي به ميزان) *

 باطرح توسعه ناحيه فولاد سازي و نورد پيوسته س *
 

  

 سرمايه گذاری زيست محيطي در شرکت فولاد مبارکه

 شركت در  زيست محيط حفظ جهت شده انجام(  ثابت گذاري سرمايه هاي هزينه  مجموع سرمايه گذاري هاي )

 است گرديده براورد  ميليارد تومان 200 بر بالغ كنون تا  اندازي راه  ابتداي از مباركه فولاد

 ايجاد  جاري زيست محيطي جهت راهبري و نگهداشت مناسب تجهيزات و زير ساختهاي همچنين مجمع هزينه هاي

 .ميليارد تومان ميگردد 15 بر بالغ ساليانه شركت محيطي زيست عملكرد بهبود جهت شده

 


